
Pôle Commercial 
Manager Back Office 

   Venez Découvrir Sorbonne Junior Conseil 
 

Sorbonne Junior Conseil est la Junior-Entreprise de l’Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Nous constituons 

l’association idéale pour vous professionnaliser et développer vos compétences. Nous accompagnons différentes 

entreprises dans leurs projets à travers des études menées par des étudiants de la Sorbonne. 

Ces missions couvrent des domaines variés tels que le juridique, le marketing, la géographie ou encore la littérature.  

Rejoindre SJC, c’est saisir une véritable opportunité pour se démarquer et enrichir son parcours. 

 

Votre rôle au sein JC 
 

Le Manager Back Office supervise l’ensemble des études de conseil une fois le contrat signé avec le client. Il encadre les chefs 

de projet back office, coordonne la sélection des intervenants, veille à la qualité du suivi des études et assure la satisfaction 

des clients. Il joue un rôle central dans la structuration et la fluidité des processus internes. 

 
Vos principales missions : 

   Formation et accompagnement des chefs de projet BO 

   Mise en place d’outils de suivi (fichiers Excel, templates, guides) 

   Coordination de plusieurs études simultanées 

   Organisation de campagnes de sélection d’intervenants étudiants 

   Conduite et supervision des entretiens de sélection 

   Rédaction des contrats et suivi administratif 

   Organisation de réunions de suivi client/intervenants 

   Accompagnement et évaluation du travail des intervenants 

   Garantie de la qualité des livrables et de la satisfaction client 

   Représenter SJC lors d’événements professionnels, développer le réseau de l’association et contribuer à son 

rayonnement auprès de toutes les parties prenantes. 

 

Profil du Candidat 
 

  Étudiant(e) motivé(e), réactif(ve) et rigoureux(se). 

  Bon relationnel et aisance à l’oral comme à l’écrit. 

  Sens de l’organisation et de la rigueur 

  Capacité à manager une équipe 

  Maîtrise des outils bureautiques (Drive, Excel) 

  Bonne gestion du stress et des imprévus 

  Excellent relationnel et sens de l’écoute 

  Sens des responsabilités et volonté de contribuer activement au développement de Sorbonne Junior Conseil. 

 

 
Pour candidater, rien de plus simple : il vous suffit de nous transmettre votre CV accompagné d’une courte lettre de 

motivation. Nous avons hâte de découvrir vos profils et de recruter de nouveaux talents ! 

L’équipe Sorbonne Junior Conseil 
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