
Pôle CPE 
Responsable adjoint(e) Evènementiel 

Venez Découvrir Sorbonne Junior Conseil 
 

Sorbonne Junior Conseil est la Junior-Entreprise de l’Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Nous 

constituons l’association idéale pour vous professionnaliser et développer vos compétences. Nous 

accompagnons différentes entreprises dans leurs projets à travers des études menées par des 

étudiants de la Sorbonne. 

Ces missions couvrent des domaines variés tels que le juridique, le marketing, la géographie ou encore la 

littérature. Rejoindre SJC, c’est saisir une véritable opportunité pour se démarquer et enrichir son 

parcours. 

 

Votre rôle au sein de SJC 
 

Le/la Responsable Adjoint(e) Événementiel joue un rôle central dans la planification, la coordination et le 

suivi des événements de Sorbonne Junior Conseil. Vous managez et guidez les chargés événements, 

assurez la bonne réalisation des projets et favorisez la cohésion et le bien-être des membres. Intégré(e) 

au pôle Communication, Partenariats et Événementiel (CPE), vous prenez en charge la gestion 

administrative, le suivi budgétaire et la communication autour des événements, dans une approche 

transversale et collaborative. 

 
Vos principales missions :​
 

●​ Planifier, organiser et coordonner les événements internes de la Junior-Entreprise. 
●​ Superviser les chargés événements et veiller à la bonne réalisation des projets. 
●​ Gérer les aspects administratifs des événements : réservations de salles, autorisations, contrats et suivi du 

budget. 
●​ Identifier et négocier avec les prestataires pour garantir des lieux et services adaptés. 
●​ Assurer la communication autour des événements pour maximiser leur visibilité et leur impact. 
●​ Élaborer et suivre le calendrier événementiel. 
●​ Évaluer l’impact des actions et proposer des axes d’amélioration pour optimiser les futures éditions. 

 

 
Profil du Candidat 

 
●​ Étudiant(e) motivé(e), organisé(e) et doté(e) d’un bon sens des responsabilités 

●​ Bonnes capacités d’organisation, de coordination et de gestion du temps. 

●​ Aisance relationnelle et goût pour le travail en équipe. 

●​ Créativité et esprit d’initiative pour proposer de nouvelles idées d’événements. 

●​ Solides qualités humaines pour accompagner, fédérer et motiver le binôme. 
 

 
Pour candidater, rien de plus simple : il vous suffit de nous transmettre votre CV accompagné d’une 

courte vidéo de présentation (1 min 30). Nous avons hâte de découvrir vos profils et de recruter de 

nouveaux talents ! 

L’équipe Sorbonne Junior Conseil 
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